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Økt energieffektivisering i 
bygningssektoren kan 
minst gi 26.000-40.000 

arbeidsplasser. Fremskynding av 
konsesjoner for lønnsomme 
planer for fornybar kraftproduk-
sjon kan gi opp mot 10.000 
arbeidsplasser. Dette er blant 
anslagene i en rapport analyse-
byrået Econ har gjort for 
Tekna.

I slutten av januar skal Regje-
ringen legge frem en tiltaks-
pakke for å motvirke økt arbeids-
ledighet som følge av 
finanskrisen.

President i Tekna, Marianne 
Harg, understreker at det er viktig 
ikke å miste klimaeffekten av syne 
selv om det er finanskrise. 

– Våre forslag vil gi dobbelt 
effekt, sier Harg.

Analysen konkluderer med at 
tiltakspakken kan innrettes på 
en måte som gir et grønnere 
Norge på kort og lang sikt.

Econ peker på at til tross for 
skjerpede standarder og krav er 
ikke energieffektiviteten i 
nybygg vesentlig forbedret de 
siste 40 år. Tilgjengelig tekno-
logi tas ikke i bruk og installert 
teknologi brukes ikke opti-
malt.

Bra kombinasjon
– Det må være bra å kombinere 
en krisepakke og behov for nye 
jobber med krav til «grønn» 
utvikling og strammere ener-
gimål som Norge likevel må 
oppfylle i årene fremover, sier 
seniorøkonom Berit Tennbakk i 
Econ Pöyry. 

I løpet av en måned har hun 
hasteutredet sysselsettingspo-
tensialet ved energieffektivise-

ring i bygninger og ved utbyg-
ging av ny fornybar energi i 
oppdrag for Tekna. 

Teknologorganisasjonen Tekna 
spiller nå forslagene om investe-
ring i klimatiltak inn til regjerin-
gens arbeid med krisepakken 
som skal komme 26. januar.

– Vi har likevel ikke gjort våre 
egne analyser av sysselsettings-
effekter. Disse er basert på 
sammenstilling av tidligere 
analyser, presiserer Econ-
økonomen.

Gjennom forvaltningsorganet 
Enova er det allerede stilt opp et 
mål om 18 TWh (milliarder kilo-
wattimer) i energisparing og ny 
fornybar energi i Norge innen 
utgangen av 2011. Dette kravet 
kan bli godt og vel doblet frem 
mot 2020. 

Econ-analysen har som 
utgangspunkt at et krafttak for 
energisparing og for eksempel 
vindkraftutbygging nettopp 
egner seg som del av en krise-
pakke. Grunnen er at en slik 
satsing krever store uttellinger 
av penger og personell i en 
utbyggingsfase, mye mindre 
i senere drift. Dermed oppfylles 
regjeringens krav om at 
krisetiltak lett skal kunne 
trappes ned igjen ved bedre 
tider.

Størst potensial ser Econ 
altså i å redusere energi-
forbruket særlig i større 
bygninger. Her er gjennom-
snittlig energiforbruk per 
kvadratmeter nå nær det 
dobbelte av normen i siste 
tekniske krav til nybygg. For 
vindkraft anbefaler Econ flere 
byråkrater i saks-behandling 
slik at konsesjonssaker kan 
behandles fortere, men også 
økt tilgang på risikokapital og 
ressurser til pilotprosjekter for 
ny teknologi.

Econ understreker videre – 
sikkert helt i takt med oppdrags-
giver Tekna – at høy teknologisk 
kompetanse er viktig for alle 
tiltakene som foreslås. Derfor 
anbefales flere studieplasser og 
etterutdanningsmuligheter for 
teknologer.
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– Regjeringen må satse på 
grønne arbeidsplasser. Vi 
trenger klimatiltak som 
også gir sysselsettingsef-
fekt. Det foreslår president 
Marianne Harg i Tekna.

MAKROØKONOMI

Grønt 
mot 
krise

�  KLIMA. – Vi er opptatt av 
ikke å miste klimaeffekten 
ved krisetiltakene, sier presi-
dent Marianne Harg i Tekna. 
Foto: Mikaela Berg

Våre forslag vil gi 
dobbelt effekt

Marianne Harg, president i Tekna
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